ESTATUTO BIOETICA CLINICA DE LA SOCIEDAD INTERAMERICANA DE
CARDIOLOGIA (SIAC)

Preambulo

Considerando que la practica cardiologica actual se enfrenta a desafios éticos
complejos derivados de los avances tecnoldgicos, la inequidad en el acceso a la salud
y la necesidad de una atencién centrada en la persona; y reconociendo el compromiso
de la Sociedad Interamericana de Cardiologia (SIAC) con la excelencia clinica, la
humanizacion de la medicina y la justicia social; se establece el presente Estatuto para
regir las funciones, composicion y guia del Grupo de Trabajo de Bioética Clinica.

Articulo 1. Denominacion y Naturaleza

1.1. Denominacioén: El grupo se denomina "Grupo de Trabajo de Bioética Clinica de la
Sociedad Interamericana de Cardiologia (SIAC)".

1.2. Naturaleza: Es un o6rgano de caracter permanente, consultivo, asesor vy
proactivo de la SIAC, de composicion interdisciplinaria y de indole interamericano.

Articulo 2. Visién

Constituirse en el referente regional y global, académico y practico en bioética clinica
cardiovascular, impulsando una transformacion cultural hacia una cardiologia que integre
de manera sistematica la reflexion ética en la toma de decisiones, garantizando una
practica médica humanizada, justa, prudente, compasiva y respetuosa de la dignidad
humana, y consolidando una cultura bioética en la investigacion, la docencia y la atencion
cardiovascular.

Articulo 3. Misién

La misién del Grupo de Trabajo es promover, desarrollar y consolidar el conocimiento y
la aplicacion de la bioética clinica en la cardiologia de la region. Esto se concretara a
través de la formacion de profesionales, la produccién de instrumentos de consenso, el
asesoramiento a la SIAC y sus miembros, y el impulso de un dialogo plural e
interdisciplinario que mejore la practica cardiovascular.

Articulo 4. Objetivos Estratégicos

4.1. El Grupo de Trabajo tendra los siguientes objetivos:

4.2. Disefar, implementar y evaluar programas de educacidén continua y desarrollo
profesional en bioética clinica dirigidos a cardiélogos, fellows y demas profesionales de
la salud cardiovascular.

4.3. Actuar como 6rgano consultor de la SIAC, sus comités y grupos de trabajo, en
relacion a conflictos éticos, investigacion y politicas institucionales.



4.4. Producir y publicar documentos con enfoque bioético, y recomendaciones sobre
dilemas bioéticos prevalentes en cardiologia.

4.5. Establecer vinculos de colaboracion estratégica con instituciones de la regién, que
asi lo requieran.

4.6 Promover la investigacion en bioética clinica cardiovascular

4.7. Organizar simposios, foros y espacios de discusion sobre bioética en congresos y
actividades cientificas de la SIAC.

Articulo 5. Composicion y Seleccion de Miembros
5.1. Composicion: El Grupo de Trabajo esta integrado por un numero de siete (7)
miembros.
5.2. Perfil: Los miembros deberan ser profesionales de reconocida trayectoria y
competencia en cardiologia, bioética y/o disiologia médica. Se procurara una
composicidn que garantice:

* Proporcionalidad de género.

+ Representacidn geografica de las diferentes regiones de las Américas.

» Pluralidad Interdisciplinaria.

Articulo 6. Estructura y Gobierno

6.1. Director: Sera el representante del Grupo ante la SIAC. Sus funciones incluyen
convocar y presidir las reuniones, dirigir el plan de trabajo y representar al Grupo.

6.2. Secretario: Apoyara al Director, sustituira sus funciones en su ausencia y sera
responsable de la transcripcion y resguardo de las actas y documentos oficiales.

6.3. Eleccion: El Presidente y el Secretario seran elegidos por los miembros del Grupo,
por mayoria simple, y su mandato sera de 2 anos.

Articulo 7. Funcionamiento

7.1. Reuniones: El Grupo se reunira de forma ordinaria al menos 1-2 veces al mes de
manera virtual. Las reuniones extraordinarias podran ser convocadas por el Director o
por decision de al menos dos (2) miembros.

7.2. Quérum: Para sesionar se requerira la presencia de por lo menos tres (3) miembros.
Las decisiones se tomaran preferentemente por consenso o, en su defecto, por mayoria
simple de los presentes.

7.3. Actas: Se levantara un acta de cada reunién, la cual sera leida por el Secretario en
la siguiente sesidn y remitida a la SIAC.

7.4. Plan Anual de Trabajo: El Grupo elaborara anualmente un plan de actividades que
sera presentado a la SIAC para su aprobacion y respaldo.



Articulo 8. Marco Etico de Referencia
El Grupo de Trabajo se regira por los siguientes principios y valores, que deberan
reflejarse en su funcionamiento interno y en sus producciones:
+ Integridad
+ Responsabilidad cientifica y profesional.
+ Confidencialidad
+ Transparencia
+ Equidad
* Respeto a la autonomia de los pacientes y profesionales
+ Dignidad humana inviolable
* Respeto a la diversidad cultural y pluralismo
+ Compromiso social y con la salud publica
« Excelencia y rigor académico

Articulo 9. Relaciéon con la SIAC y otros Organismos

9.1. El Grupo de Trabajo dependera organicamente de la Junta Directiva de la SIAC, a la
que hara llegar informes peridédicos de sus actividades. 9.2. Colaborara de manera
estrecha y coordinada con Investigacion Clinica SIAC, todos los Consejos y Grupos de
Trabajo de la SIAC para integrar el enfoque bioético en sus iniciativas. 9.3. Podra
establecer relaciones de cooperacion con sociedades nacionales de cardiologia, comités
de bioética y organismos internacionales, previa aprobacion de la SIAC.

Articulo 10. Disposiciones Finales

10.1. Modificaciones del Estatuto: Las modificaciones al presente Estatuto deberan ser
propuestas por al menos la mitad mas uno de los miembros del Grupo y aprobadas por
la SIAC.

10.2. Disolucién: La disolucion del Grupo de Trabajo sera de atribucion exclusiva de la
Junta Directiva de la SIAC.

10.3. Vacantes: si faltara algun miembro, esta vacante sera reestablecida por
designacion de la SIAC o por sugerencia de alguno de los miembros en funciones,
siguiendo el perfil descrito en el Articulo 5, para completar el periodo correspondiente.



